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Uvod

V roce 2018 se nase ZS a MS pfipoijila k projektu NPI CR (dfive NIDV) v oblasti individudlni
podpory skoly a jejiho vedeni. Cilem bylo vyhodnoceni aktudlniho stavu a potieb Skoly a vytvoreni
strategického planu rozvoje $koly (dle SPRS) véetné akéniho planu (dale AP) na kolni rok 2019/2020.
Do ptipravy SPRS se zapojily véechny utitelky $koly a své napady a piedstavy pfipojili i ostatni pracovnici
Skoly a zastupci obce.

Ve spolupréci s nimi byla pojmenovana mise $koly a stanovena vize pro dalsi obdobi. Skola se
pfipravovala na ptrestéhovani do nového pavilonu odbornych a kmenovych uceben. Jeho vybudovani
vyreSilo nepfiznivou situaci a nedostatky staré Skolni budovy, které negativné ovliviiovaly Uroven
vychovné vzdéldvaci Cinnosti.

Nova budova — nové zacatky

Na konci ¢ervna 2018/19 zacalo ve staré skolni budové velké baleni a pfipravy na pfestéhovani.
Vsichni zaméstnanci ve volnych chvilich chystali do krabic pomcky, didakticky material, knihy ze Skolni
knihovny a spoustu dalsich nezbytnych véci. Soucasné bylo potreba vyresit, jaky material zistane ve
staré budové. Stéhovani do nového pavilonu se tykalo dvou tfid a odbornych uceben. Jedna kmenova
tfida zGstala funkcni v pavodni Skole a bylo tfeba, aby byla rovnéz vybavena didaktickym materialem.

V pribéhu cervence jsme dostali klice od pavilonu odbornych a kmenovych uceben a cekali
jsme na kolaudaci. V tomto mésici se také doladovalo s dodavatelskou firmou vybaveni ndbytkem.

V plli srpna nabytkari ve Skole finiSovali a nas cekalo premisténi veskerého sbaleného
materialu. Bylo nutné urdit, které pomucky se umisti do kabinet(, které do sborovny a které pfimo do
tfid. VSe jsme se snazili vymyslet tak, aby Skola byla na zacatku zafi plné funkéni a my védéli, co je kde
ulozeno.

Mezitim ndm zacala dalsi firma doddvat didakticky materidl, ktery byl soucasti projektu
vystavby pavilonu. | ten jsme museli roztfidit a uloZit.

Zacalo také planovani podrobnosti na slavnostni otevieni nové Skolni budovy. To se
uskutecnilo 31. srpna. Vtento den byl pavilon odbornych uceben uklizen, tfidy pfipraveny a
zaméstnanci nadseni, Ze se vSe stihlo. Jedinym mrackem bylo nedodani skolnich tabuli. Kvili zdlouhavé
administrativé se posunulo na polovinu zafi. Ale protoZe jsme byli nadseni z novych prostor, rozhodli
jsme se, Zze vyuku docasné zvladneme bez tabuli.

Ve slibeném terminu byly dodany tabule do vsech tfid, a to kombinované — béiné
s interaktivnimi. Cekani stalo za to.

Nové prostory Skoly umozni napliovat v pIlné mirfe misi Skoly v komunité obce a realizovat
postupné svou vizi a stanovené strategické cile.



Skolni akéni plén a jeho evaluace

Pro Skolni rok 2019/20 byly stanoveny ve 3$kolnim akénim planu dkoly vychazejici ze
strategickych cild ZS a MS. SAP obsahuje terminy pro plnéni Gkold i konkrétni osoby zodpovédné za
jejich realizaci. Byla stanovena kritéria umoznujici vyhodnotit, v jaké kvalité se jednotlivé Ukoly dafilo
v pribéhu Skolniho roku plnit. Hodnoceni aktivit provadéla feditelka Skoly spolu s pedagogickym
kolektivem s vyuZitim mentoringu a metodickych konzultaci s KRS. Svou pozitivni roli sehréla i podpora
koucem.

V prabéhu evaluace jsme se zamérovali na:

- evaluaci cilt — jak byly formulovany, je-li jejich naro¢nost pfimérena a jsou-li redlné
- evaluaci postupll — jaky byl jejich pribéh, pfipadné problémy a jejich FesSeni
- evaluaci kvalitativnich zmén — jaké redlné zmény nastaly, jsou-li dostatecné, motivujici

Pfi evaluaci byly pouZity tyto nastroje a metody:

Analyza dokumentd — byly vytvoreny nékteré nové dokumenty, jejich analyzou zjistime ucinnost,
potfebu Upravy, upfesnéni, dopracovani.

Dotaznik — ucitelky zpracovaly v zavéru Skolniho roku dotaznik zaméreny na prioritni cile

a vyhodnoceni jejich plnéni, byl zadan dotaznik i provoznim pracovnikiim a rodi¢dm.

Pozorovani — nestrukturované — pribézné pfi kazdodennim skolnim programu a aktivitach.

Rozhovor (Interview) - sbér informaci pfimou komunikaci, vétsinou volny, rovnéz pfi kazdodennim
setkavani pedagogl a reditelky v prlibéhu skolnich aktivit.

SMART — metoda vyuZitd pti stanoveni dalsich cill a ukoll, aby byly specifické, méfitelné, realné,
relevantni a casové vymezené.

Hospitace — nastroj feditelky Skoly k posouzeni kvality vzdéldvani a pedagogické Cinnosti a k ovéfeni
vysledu vychovné-vzdélavaciho procesu.

Sebehodnoceni — vyznamna schopnost pro posouzeni vlastniho vykonu, odhaleni chyb a stanoveni
jejich napravy a eliminace (prevence).

Stanovena kritéria pro evaluaci:

e Jasné stanovena vize a mise $koly srozumitelna vsem aktérim
e SVP korespondujici s vizi a strategii rozvoje $koly

e Jasna pravidla pro komunikaci vSech aktért

e Zajisténd vstficnost a bezpecnost pro Zaky, pedagogy i rodice

e ZajiSténi vnéjsi spoluprdace se vSemi partnery

e Jasné postaveni a fidici role feditele Skoly

e Pravidelné monitorovani prace skoly feditelem, pfijimani ic¢innych opatreni
e Zdravé skolni klima

e Podminky pro profesni rozvoj a vzdélavani pedagogl

e Urover spoluprace mezi pedagogy

e Kvalitni materialni podminky

e  Kvalita vyuky

e Individualni pfistup k Zakiim umoziujici jejich maximalni rozvoj
e Podpora z4k( a zajisténi rovnych pfileZitosti



Indikatory pro evaluaci:

- kvalitativni — indikatory, které nelze kvantifikovat a presné vyjadrit Cisly, ale ukazuji miru
naplnéni stanovenych cill
- kvantitativni — je mozné jejich presné vyjadreni v Cislech, méfitelnych hodnotach

Vyhodnoceni plnéni strategickych cilG Skoly v jednotlivych oblastech

Napliiovani vize Skoly

Vize Skoly je v jednotlivych ¢astech naplfiovana, za tento Skolni rok doslo k vyraznému
kvalitativnimu posunu. Jednotlivé aktivity byly vyhodnocovdny zucastnénymi pedagogy vidy
bezprostfedné po akci. Vyhodnoceni napliiovani vize v jejich jednotlivych ¢astech je uvedeno nize,
podrobnéji pak v pfiloze.

Vychovné — vzdélavaci oblast

SVP byl pfepracovan po nastupu feditelky $koly do funkce a je kazdoroéné revidovén. V tomto
gkolnim roce nevyzadoval Upravy. Soulad vyuky se SVP ovéfuje feditelka $koly pfi hospitacni &innosti,
kontrolou dokumentace o vyuce a rozhovory s ucitelkami. SVP je priibéiné napliiovan. Ve $kole i $kolce
jsou uzivany moderni vyukové metody (projektova vyuka, zazitkova pedagogika, prace ve skupinach,
...). Neustdle se pracuje na rozvijeni rodinné atmosféry skoly a budovani pfiznivého klimatu.
Pedagogové pfistupuji k Zaklm individualné a individualizované. Nepodafilo se zaradit projektové dny
predmétu eticka vychova.

Novy cil: zafadit etickou vychovu formou projektovych dnli

Materialné — ekonomicka oblast

Jednim ze strategickych cilll bylo zajistit vybavenost uceben nabytkem a didaktickym
materidlem v nové Skolni budové. To se beze zbytku podafilo. Do kuchyné byl pofizen novy
konvektomat a velky plynovy sporak. Nepodafilo se zrekonstruovat socialni zafizeni v materské skole.
V soucasné dobé ziskal zfizovatel dotaci na rekonstrukci a zvétSeni kapacity materské Skoly.

Novy cil: zrekonstruovat a zvétsit kapacitu MS, vybavit zastinénim a hernimi prvky zahradu M$

Oblast spoluprace — komunikace s rodici a verejnosti

V pribéhu sSkolniho roku, a zvlasté béhem mimoradného opatreni z divodu covid-19 se velmi
zlepsSila spoluprace a komunikace mezi skolou a rodici. Prostfednictvim edookitu probihala
oboustrannd komunikace. Dle vyhodnoceni dotazniku jsou rodi¢e spokojeni (viz ptiloha). Dale
pokracujeme ve spolupraci s vefejnosti. Usporadali jsme projektovy den ve spoluprdci se seniory,
planujeme pokracovat.

Organizacni zajisténi

Diky pfestéhovani do nové budovy se vyrazné zlepsily vzdélavaci podminky Skoly. Je zajistén
dostate¢ny komfort pro zdravy rozvoj zak(. Viechny déti, které navitévuji nasi MS dale pokracuji do
nasi ZS. Nepodafilo se zapoijit do projektu Zdrava $kolni jidelna z dGvodu personalnich zmén.

Novy cil: zapojeni do projektu Zdrava skolni jidelna



Persondlni oblast

Dafi se budovat pftiznivé klima jak ve Skolce, tak ve Skole. Mirné vazne spoluprdce mezi témito
organizacemi navzdjem — zména vztahd je ddsledkem nepftiznivych persondlnich zmén. K napravé
pfizvan kouc a psycholog, planuje se vyuziti etické vychovy. V ¢ervnu 2019 opustily Skolu dvé
kvalifikované kolegyné. Na jejich misto byly v dlsledku malého zajmu o obor pfijaty pani ucitelky bez
kvalifikace (jedna s ped. vzd&lanim pro 2. stupefi ZS, druhd s vysokogkolskym, ale ne pedagogickym
vzdélanim). Objektivné tim klesla kvalita vzdélani. Subjektivné je nyni vzdélavaci proces na mnohem
vyS$Si Urovni. Obé kolegyné projevuji velky zdjem o obor, pracuji tvotivé, s fantazii, détem se vénuji
individualné, vyuZivaji pedagogickou diagnostiku. Planuji doplnéni kvalifikace. Na matefskou
dovolenou odchazi pani utitelka z MS a ZS. Do MS jiz méme nahradu.

Nové cile: najit ndhradu za pani ucitelku 1. stupné odchazejici na MD; podpofit nekvalifikované
kolegyné v zajmu o doplnéni kvalifikace, umoznit jim studium. Pokracovat v podpore posilovani vztah(
mezi kolektivy pedagogt MS a ZS.

Mimoradné opatfeni v dusledku covid-19

V druhém pololeti jsme vstoupili do situace, kterou nikdo neocekdval a v pedagogické praxi
dosud nezazil. Prezenéni vyuka byla zastavena a nahrazena vyukou distancni z divodu nouzového
stavu vyhlageného vlddou CR. Hlavnim Ukolem bylo nedopustit roziiteni nemoci covid-19 mezi 7aky a
pedagogy a pritom zajistit co mozna nejlépe distancni vyuku. Prvni tyden jsme jesté doufali, Ze se vse
rychle vrati do normalniho stavu. Druhy tyden jsme zacali intenzivné pracovat na planovani vyuky na
dalku. Vse jsme zjistovali metodou pokus — omyl. Po tydnu jsme vzdy vyhodnotili situaci a upravovali
vyuku. Od ttetiho tydne uz vSe fungovalo ke spokojenosti vétSiny zucastnénych.

Pravidla distanéni vyuky:

e minimalné 2 x tydné probihd vyuka online v kazdém rocniku (mladsi déti po mensich

skupinach, cca 3-4 déti, starsi ve vétsSich skupinach)

e vyuZiva se google meet, messenger

e Ukoly do ceského jazyka a matematiky jsou zadavany vZdy den predem

e Ukoly do anglictiny, vlastivédy, prvouky jsou zaddvany vzdy v pondéli na cely tyden

e vyuZiva se platforma www.skolavpyzamu.cz

e vsichni ucitelé mohou nahlizet ke vSem — zfizeny pfFistupy (vzdjemna inspirace,

zastupitelnost uditel(, ale také kontrola)

e ddraz je davan na cesky a anglicky jazyk, matematiku

e lze vyuZivat online Ustni zkouseni, ale vidy po dohodé

e hodnoceni je vyuZivano spiSe jako motivacni (nema vypovidajici hodnotu)

e vsichni ucitelé hlidaji, zda pracuji a komunikuji vSechny déti, pfipadné jejich rodice
e v pfipadé nekomunikace se telefonuje (stalo se pouze parkrat, jednomu Zakovi byl
zapUjcen Skolni notebook)
e v pravidelnych intervalech Zzdddme informace o tom, jak dlouho détem trva vypracovani
Ukoll a jak je pro né naroc¢né
e dat détem mozZnost vyzvednuti pracovnich materiald v krabici u Skoly
Diky velmi dobré komunikaci s rodici jsme nas systém stale vyhodnocovali a upravovali tak, aby
vyhovoval co nejvétsimu poctu osob. Pracovali a alespon néjak komunikovaly vsechny déti (40 zaka).
SpiSe méné a pouze za nasi neustalé podpory a velmi osobniho pfistupu komunikovaly 3 déti.


http://www.skolavpyzamu.cz/

Evaluace posunu Skoly

e Nova kvalita vyuky

e  Kvalitni pedagogicky sbor

e Estetické a motivujici prostredi pro pedagogy i zaky
e  7Zvladnuti distanéni vyuky

o Zlepseni vztahl a komunikace s rodici

e VyuZivani modernich technologii

e Benchlearning

V zavéru $kolniho roku byla navazana spoluprace s malotfidni ZS a MS Skrdlovice z kraje
Vysocina., kterd je rovnéz v individudlni podpore vramci projektu SRP. Tato Skola feSi obdobné
problémy, jako naSe Skola ve staré budové, a pldnuje rekonstrukci Skoly. V ramci budouciho
benchlearningu probéhla na nasi skole schlizka reditelek obou sSkol za pfitomnosti starosty obce
Pfisnotice a starostky obce Skrdlovice. V ramci této schlzky zkonzultovali aktéfi zkusenosti s fesenim
novych Skolnich prostor, moznostmi rekonstrukce, mozné problémy spojené v prestavbou i organizaci
vyuky v novych prostorach. Schiizka byla velmi pfinosna pro obé strany a Skoly budou v konzultacich
ddle pokracovat.

Co dal?

Skolu se podafilo nasmérovat k zaddoucimu rozvoji, byla ujasnéna pozice koly, sladény cile a
priority. Dle vyhodnoceni dotaznik(i jsou vsichni aktéfi (pedagogové, nepedagogicti zaméstnanci i
rodice) s vyvojem skoly ztotoznéni.

Pro dal$i naplnéni vize skoly bude zpracovan akéni plan na dalsi Skolni rok. Zaméfime se
predevsim na zlepSovani vztahl mezi zaméstnanci materské a zakladni Skoly a na spolupraci mezi
obéma pracovisti. Strategické cile doplnime o vypracovani postupl, které budou vyuzivany pfi
mimoradnych situacich jako metodiky pro pedagogy, Zaky a rodice.

Zpracovala Mgr. Jana Bystrzonovska, reditelka Skoly, za velké podpory PaedDr. Jarmila Blazkové,
konzultantky rozvoje skoly
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Vyhodnoceni dotazniku - rodice

Jak vnimate naroky, které klade skola na dité?

20
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Skola pro mé dité naroéna Skola pro mé dité narocna  Skola je pro mé dité  Skola je pro mé dité prilis
neni, naroky bych klidné neni, ale naroky bych narocna, ale naroky bych naroc¢na, naroky by se mély
zvysil/a, pokud by byly nezvySoval/a nesnizoval/a snizit
smysluplné

Jaké jsou podle vas vztahy mezi zZaky ve tridé vaseho ditéte?
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Velmi dobré Spise dobré Spise Spatné Velmi Spatné
Komunikace se Skolou (prostifednictvim edookitu, osobni konzultace, hovorové hodiny
20 ve sloZeni rodic, dité, ucitel) je podle vas:
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Velmi dobrd SpiSe dobra SpiSe Spatna Velmi Spatna
Méli byste zajem podilet se vice na Zivoté skoly?
25
20
15
10
I
0 - T
Ano

Ne




V ptipadé, ze byste méli zajem podilet se na Zivoté Skoly, oznacte zvolenou moznost:
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Chtél/a bych Chtél/a bych se Chtél/a bych Nabizim Rad/a budu Svoji odpovéd Nemam cas ani
ovliviiovat cile  podilet na  vice ovliviovat sponzorstvia spolupracovat napisSu do prostor
a smérovani utvareni formu feSeni  materialni na Skolnich komentare Ucastnit se
Skoly pravidel Skoly ~ probléma pomoc projektech, Zivota skoly
besedach, vice neZ je
akcich nutné
Dopoructil/a byste nasi $kolu pfatelim, pokud by hledali $kolu pro své dité?
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Urcité ano Spise ano Urcité ne Spise ne
Komunikovali s vami pedagogové v dobé karantény z divodu Covid-19 dostatecné?
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Byly pro vas naroky vzdélavani na dalku pFilis narocné?

Urcité ano Spise ano Spise ne Urcité ne

Odpovédi na oteviené otazky

Zde mizZete okomentovat, co pro vds bylo pri vyuce na ddlku nejhorsi a co se vam naopak libilo.

Myslim si, Ze déti mohly mit mnohem vice online hodin, pokud pani ucitelky byly doma za 100%.
S nasim ditétem to neni snadné, ma problémy se soustfedit a neutikat od ukold, zvlast doma.
Ukoly trvaly pak n&kolinasobné déle.

Skloubeni prace, ktera byla v pIném rozsahu a zdroven pomoc pfi vyuce 2 déti.

Pro nas bylo nejhorsi dostat nase dité k ukolim. Moc se mi libily prezentace, které délaly pani
ucitelky pro déti - z vlastivédy a pfirodovédy - to nase dité bavilo a dobfe se mu z toho ucilo.

Chci podékovat Vam i pani Holubarové za maximalni vstficnost a ochotu.

Na zacatku mi pfislo, Ze maji ukoll dost, a nebylo to moc prehledné v edookitu. KdyZ jsem u toho
jesté chodila do prace, tak to bylo naro¢né. Kdyz uz jsem pak byla doma a bylo to pres
skolavpyzamu.cz tak uz to bylo dobry. On-line hodiny se mi libily. Détem taky :-). Byla jsem rada,
Ze jim pani ucitelka vysvétli co je tfeba....

Ocekavala jsem vice online hodin. Jedna tydné je hodné malo. V zavéru nebyla ani ta jedna
tydné... Vadilo mi, Ze znamky se ddvaly v podstaté jen za dobrovolné ukoly navic. A kdyzZ se
oznamkoval tfeba test, tak to mi pfijde jako irelevantni... s veskerou "podporou” od rodicl v
zadech. Nékteré posledni tkoly z MA byly nad rdmec aktudlni latky a zfejmé cilily na néjaké
nadpriimérné inteligentni déti a moZna mély otestovat i rodice, zda si je$té néco ze ZS pamatuji,
protoZe to bylo narocné i pro mé... Urcité kvituju pfechod na "pyZzamo", to bylo hodné fajn. Velka
pochvala za rychlé reakce ucitell pfi néjakém dotazu. A omluva za nékdy vyhrocené reakce
vyCerpaného rodice.

Vyuka na dalku byla ndro¢na tim, Ze pfenesla odpovédnost za vzdélavani na rodice. Zabralo nam
to v priméru 3 hodiny denné. Méli jsme obrovskou podporu pani feditelky, on-line hodiny, Ukoly
byly vybirany s citem, tak, aby je bylo mozné zvladnout a aby byly rlznorodé. Jsem rada, za to
nase $kola uchopila selskym rozumem, nepretézovala zZaky ani rodice. Kontrola ukolU i jejich
hodnoceni bylo rovnéz vstricné. Celkovy postoj pedagogl v nasi skole hodnotim velmi kladné.
PFistupovali k nam vstficné a s porozuménim. Dala bych vSem jedni¢ku s hvézdic¢kou, kdyby to
Slo.

Midlo online hodin.
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Uvitala bych urcité vice online hodin u hlavnich pfedmét( a rozsifila bych online vyuku i na
ostatni predméty, napf. vlastivédu. Moc jsem nevitala ukoly typu "dobrovolné" a N za jejich
nesplnéni. Také plastova krabice k vyzvedavani prac. listd byla nékdy dost v chaotickém stavu.
Libily se nam online hodiny. Naroc¢né to bylo hlavné ¢asové a obcas psychicky, nez Ze by samotné
ukoly byly ndrocné. Jak se té situace Skola zhostila, bylo perfektni a moc za snahu dékujeme.

Komentdre reditelky Skoly:

Dékuji vSem, ktefi ocenili nasi snahu. Ve jsme tvofily metodou pokus - omyl. Ve Skole neni Zadny
odbornik na IT, ktery by ndm pomohl, vymyslel, nainstaloval. Bylo to pro nas velmi naroc¢né.

Co se ty¢e mnozstvi online hodin: pfiprava jedné hodiny nam trvala mnohonasobné déle nez
pfiprava pfi bézné vyuce. Musely jsme zvaZovat, jak détem na ddlku vysvétlit nékteré véci, Spatné
se pouzivaly demonstracni a ndzorné pomucky, tabule a kfida, déti neudrZely pozornost, na
pozadi byly rusivé zvuky, ... Mohly jsme hodiny ptidat a odpfedndaset. Ale u déti prvniho stupné je
tfeba zpétnd vazba, zda déti porozumély a pochopily. Jestlize jen odvykladame a déti nevi, pak
tato vyuka nema smysl. Nasim cilem bylo soustfedit se na kvalitu nikoli na kvantitu. Online
hodina trvala 35 - 45 minut, ale aby vyuka byla smyslupIna, byly déti rozdéleny na mensi
skupinky. TakZe pro jednu skupinu bézna hodina, ale my jsme tuto hodiny nékolikrat zopakovaly.
PFi vyuce ve Skole déti stale sledujeme, pozorujeme, vyhodnocujeme. To na ddlku nejde. Jedina
moznost ovérovani je opravovat Ukoly déti, takZe jsme opravovaly. Chapu, Ze si nékdo mlze
myslet, Ze vyuky mohlo byt vic a my jsme mohly pracovat vic. Ale stejné jako pro vas - rodice, tak
i pro nas bylo distanc¢ni vzdélavani velmi naroc¢né. Musim pfiznat, Ze po vice neZ dvacetileté praxi
pfipravach kazdé hodiny jsem stravila cca dvojnasobek ¢asu (na 40 minutovou vyuku jsem se
pfipravovala témér 2 hodiny). Samotnou mé to prekvapilo.

Nastavit znamkovani tak, aby vyhovovalo vSsem, nejde. Na za¢atku karantény jsem informovala,
Ze znamky budou mit vahu 25 % pravé z divodu "rodi¢li za zady". Ale byla tam i dalsi hlediska -
doma je jiné prostredi, dité se jinak soustfedi, mGZou rusit ostatni ¢lenové rodiny, dité ma
rozdilné mnoZzstvi ¢asu, mlze byt pod vétsim ¢i mensim tlakem, ... Jsem presvédcéena, Ze velka
vétsina rodicd nechala své déti, aby ukoly na znamky vypracovaly samy. A ti, ktefi to délali jinak -
je to jen jejich svédomi a zodpovédnost.

Oznaceni tkolu N v edookitu je jen informace, neméni se priimér znamky.

Krabici jsme stale uklizely, délaly jsme maximum.

Zde miZete uvést, zda md vase dité letos v rozvrhu néjaké predméty, k jejichZ vyucujicim Ci zptisobu
vyuky mdte vaznéjsi vyhrady.

Trochu mi vadi, Ze v pfirodovédé a vlastivédé déti nemaji zapisky, podle kterych by se mély udit a
kdyzZ je maji, tak minimalni a maji se prosté ucit z ucebnice....

Mé osobné se nelibi u¢ebni materidly vlastivédy a pfirodovédy. U¢ebnice mi pfijdou nepfehledné
a v pracovnich seSitech ¢asto nevime, co doplnit a musime dohledavat na internetu.

Otazky v pisemkach z PR byly mnohdy nejasné a i ja jsem méla problém identifikovat, na co se
autor pta. A pfitom to nebylo o neznalosti latky, ale o nepochopeni zadani. Pak jsme byli z té
znamky nesmirné rozc€arovani, protoze jsme pfipravé vénovali nemalo ¢asu. Taky mé prekvapil
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docela velky tlak na podrobné znalosti z VL. Néjak jsme se s tim uz srovnali, ale obcas jsem méla
pocit, 7e mé dité chodi snad na gymnazium a ne na ZS.

Cteni

Vyhrady urcité nemam. Jen v Aj 4. ro¢nik bych jim trochu ptidala, domaci Ukoly apod., aby si to
trochu vic zazili. Nejsem si jista, Zze by moje dité zvladlo samo vytvofit jakoukoli vétu o tfech
slovech nebo delsi. Davala bych jim klidné pravidelné par jednoduchych vét na preklad, aby si
zazili slovosled i zopakovali slovicka.

Komentdre reditelky Skoly:

ZpUsob zapiskd do prirodovédy a vlastivédy jsme na poradach nékolikrat resily. Vétsinu déti psani
zapisk( velmi zdrZuje. Velkou ¢ast hodiny pisi. Proto jsou zapisky jen velmi stru¢né. Podstatné
informace jsou v pracovnich sesitech. Na pfisti rok pfipravujeme v téchto pfredmeétech zménu,
pak ndm muzZete zase dat védeét, jak se vam bude libit.

Materialy je velmi tézké vybirat. Z toho, co jsem za léta ucitelské praxe vyzkousela, se mi libi
nejvic ty, které pouzivdme. Kazdé nakladatelstvi vyddva jiné materidly a kazdému uciteli, Zakovi a
rodici vyhovuje néco jiného.

V ptipadé nejasnych otazek je nejjednodussi se zeptat pfimo dané vyucujici. Myslim, Ze
pedagogicky sbor mame na vyborné Urovni a Zadna z panich ucitelek se nebude zlobit, kdyz se
kdokoli pfijde zeptat na to, co se mu nezda.

Obsah uciva je popsany ve skolnim vzdélavacim programu. Je k dispozici na webu.

O potizich déti v Al vime. Letos jsme pfisli o ¢ast vyuky v dobé plavani a hned to bylo na
vysledcich poznat. Pfisti rok budeme pracovat na zlepseni.

Zde miZete uvést, zda md vase dité letos v rozvrhu néjaké predméty, s jejichZ vyucujicim &i zplsobem
vyuky jste obzvldsté spokojen/a.

Béhem nouzového stavu jsem byla pfitomna u jedné z online hodiny pani ucitelky Vlachové. Déti
zrovna probiraly pfevody jednotek - jednotky obsahu. Myslim, Ze jim to bylo velmi pékné a
srozumitelné vysvétleno. Pani ucitelka se stfidavé ptala vSech déti na rlizné priklady, déti
reagovaly na vybornou....

Celkové jsem spokojena

Velmi kladné hodnotim videa, ktera natocila pani ucitelka Holubarova v AJ, aby déti naucila
novou slovni zasobu. V matematice se mi libily pracovni listy s vypocty a vybavovani dle vysledkd,
tematicky zamérené k aktudIni dobé. Také foto hricky a rébusy se mi moc libily.

Komentdre reditelky skoly:

Dékujeme.

Zde muZete uvést vase postrehy, ndpady Ci pfipominky.

Pokud se vyskytne néjaka horsi znamka nebo problém, bylo by fajn pfidat kratkou poznamku co
se délo. Nedaval pozor? Nesoustredil se? Nepochopil a je tfeba vice cvicit. Verze, co nam pak
preda nase dité, nemusi byt Uplné objektivni.

Nic mé nenapadad. Vzhledem k tomu, Ze se v posledni dobé toho do Skoly moc nenachodilo, tak
nedokazu fict (vanocni prazdniny, pak lyZak, jaraky, korona.... :-)))). Ale myslim, Ze vse je v
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pohodé:-). K otazce, zda mam zdjem se podilet na Zivoté Skoly: KdyZ bude potfeba a bude to v
mych silach:-)), tak urcité rdda pomUzu, kdyz bude potreba.

Doslova mé vytaci uéebnice do anglictiny, ktera je ale opravdu mimoradné hroznda. Gramatika je v
ni naprosto upozadéna a détem cpou do hlavy jen modelové véty, které je uci akorat tupé
opakovat, aniz by jim nékdo vysvétlil zaklady stavby véty kladné, zdporné a otazky. O tom, Ze
nikdo z Zak( nema ani paru o tom, Ze angli¢tina ma taky néjaké casy, které jsou pro tvorbu vét
dost zdsadni je fakt Silené. V par on-line hodindch jsem méla moznost vidét, jak jsou zZaci ¢asto
Uplné mimo, a viibec nechapou, jak maji odpovédét na otazku. Podle takového paskvilu ucit déti
je hodné velkd katastrofa.

K té prvni otazce. Skola je pro nas naroéna tak akorat. Ur¢ité 4.+ 5.ro¢nik musi byt naroénéjsi, aby
to pak na nové skole nebyl Sok a sama pétka.

Komentdre reditelky Skoly:

Slovni komentare jsme probraly na poradé, budeme se snazit podrobnéji informovat.

Ucebnici do angli¢tiny shledavame jako vhodnou. | zde jsme dlouho hledaly a zkousely rtzné
moznosti. Dfive mély déti ucebnici i pracovni sesit celé v angli¢tiné. Rodice, ktefi neuméli
anglicky, svym détem nemohli ani pfecist zaddni domdaciho Ukolu, proto jsme od téchto ucebnic
upustily. Gramatiky maji mit zaci na prvnim stupni jen malo, mrknéte do skolniho vzdéldvaciho
programu.
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Vyhodnoceni dotazniku - pedagogové

Vedeni Skoly povazuji za profesionalni a kompetentni

ano spise ano spise ne ne

Vedeni skoly je pro mé oporou a podpofi mé pri reSeni
problému s rodici

8
6 |
4 |
2 |
0 1 T T 1
ano spiSe ano spise ne ne
Vedeni skoly je pro mé oporou a podpofi mé pri resSeni
problému se zaky
8
6 .
4 .
2 |
0 1 T T 1
ano spiSe ano spise ne ne
Nazory, pripominky Ci stiznosti mohu s vedenim Skoly
vzdy otevirené projednat
6
4

ano spise ano spiSe ne ne
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Vedeni Skoly ocenuje moji praci

10
8 ,
6 ,
4 -
2 ,
0 1 T T
spise ano spise ne ne
Svuj pFistup k praci povazuji za profesionalni a plné
kompetentni
8
6 ,
4 ,
2 ,
0 1 T T
spiSe ano spise ne ne
Pri praci respektuji individualni potreby déti
8
6 ,
4 -
2 ,
0 1 T T
spiSe ano spiSe ne ne
Ve vztazich mezi détmi péstuji vzajemnou dtivéru,
toleranci, ohleduplnost, zdvorilost a solidaritu
15

10 -
5 E-
0 .
ano

spise ano spise ne ne
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15

Chranim soukromi rodin a zachovavam patficnou
mlcenlivost o jejich vnitFnich zalezitostech

10 -

ano spise ano spiSe ne ne

Mam dobry pocit z jednani s pedagogy ZS

Lo e} 0o
!

ano spise ano spise ne ne

Mam dobry pocit z jednani s pedagogy MS

ano spiSe ano spise ne ne

Mezi kolegynémi muiZu oteviené Fict svilij nazor

ano spiSe ano spiSe ne ne
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Na pracovisté panuje prijemné atmosféra

10
g
6 ,
4
5
0 - x x
splse ano spise ne ne
M3am moznost ovlivnit déni ve Skole
6

4 -
2 -
0 T

splse ano SpISE ne ne

Mam k dispozici dostatek pomiicek pro svoji praci

6 -
4 -
2 -
0 - x x

spiSe ano spise ne ne

Myslim si, Ze je moje prace dostatecné financné

ohodnocena
10
| 1_
0 1 T T
spise ano spiSe ne ne
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Mam zajem na nasi Skole dal pracovat
10

o N B O ©©
!

ano spiSe ano spise ne

Prostor pro podnéty, tipy, pfipominky:
o Nemdm Zadné vyhrady. Jsem spokojena.
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Vyhodnoceni dotazniku — nepedagogicti zaméstnanci

Pristup vedeni Skoly povazuji za profesionalni a

kompetentni
5
0 L_ ‘ ‘
ano spiSe ano spise ne ne
Vedeni skoly je pro mé oporou a podpofi mé pfi feSeni
problému
6
4 |
2 |
0 1 T T
ano spiSe ano spiSe ne ne
Nazory, pripominky Ci stiznosti mohu s vedenim skoly
vzdy oteviené projednat
5
0 L N N
ano spise ano spise ne ne
Vedeni skoly ocenuje moji praci
4
2 .
0 1 T T
ano spiSe ano spiSe ne ne
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Svuj pristup k praci povazuji za profesionalni a plné

kompetentni

4
3 ,
2 ,
1 |
0 1 T T

ano spiSe ano spise ne ne

Vyhovuje mi moje pracovni zazemi

5
4 -
3 |
2 |
1 |
0 Bl T T

ano spise ano spiSe ne ne

Chranim soukromi rodin a zachovavam patficnou
mlcenlivost o jejich vnitrnich zaleZitostech

6

ano spiSe ano spiSe ne ne

Mam dobry pocit z jednani s pedagogy ZS

ano spiSe ano spise ne ne
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Mam dobry pocit z jednani s pedagogy MS

ano spiSe ano spise ne

Mam dobry pocit z jednani se spravnimi zaméstnanci
(kucharky, vedouci stravovani, uklizecka, skolnice)

ano spise ano spiSe ne

O B N W b U

-

Mezi kolegynémi muiZu oteviené Fict svlij nazor

ano spiSe ano spiSe ne

Na pracovisti panuje prijemné atmosféra

.

ano spiSe ano spise ne
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Mam moznost ovlivnit déni ve sSkole, Skolce

2,5
2
1,5
1 -
05 -
O -
ano spiSe ano spise ne ne
Mam k dispozici dostatek vhodnych pracovnich
prostredkd, stroji a pFistroju pro svoji praci
6
4 |
2 |
0 1 T T T 1
ano spiSe ano spise ne ne
Myslim si, Ze je moje prace dostatecné financné
ohodnocena
6
4 -
2 |
0 1 T T T 1
ano spiSe ano spiSe ne ne
Mam zajem na nasi Skole dal pracovat
5
4 .
3 |
2 |
1 |
| | | Il

ano spiSe ano spise ne ne

Prostor pro podnéty, tipy a pripominky:
Doufadm, Ze spoluprace bude jesté lepsi!
Bude jesté lépe!!!
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splnéno

splnéno
Castecné

nesplnéno

poznamky

Zintenzivnit spolupraci a komunikaci s rodici — vyuzit vSechny mozné
prostiedky Skoly ke zlepSeni informovanosti vefejnosti o vzdéldvani a
aktivitach MS a 28§

VyuZivdino nevefejné skupiny na facebooku (MS) a

elektronické z4kovské knizky edookit (Z5)

Stmelovat mistni déti a rodice a probouzet v nich zdravy patriotismus

Komunikaéni kruhy, projektové dny

Spolupracovat s verejnosti na predavani dovednosti a tradic napfic
generacemi

Projektové dny

Pokracovat ve spolupraci s mistnimi organizacemi (myslivci, hasici, sokol).

Projektové dny

Pokracovat v dobré spolupraci se zfizovatelem propojovanim Zivota Skoly
a obce formou aktivni U¢asti na mistnich akcich

Rozsvéceni vanocniho stromu, vitani obéankd do Zivota.

Soustavnou propagaci ¢innosti skoly zajistit zajem déti o MS a jejich
postup do ZS v misté

Dvé déti z obce u nas vlibec nebyly u zapisu, byla by potreba
lepsi propagace Skoly (od 6/2020 funguje novy web)

Vytvofit organizani usporadani vzdélavani a mimoskolnich aktivit
v rozsitenych prostorach Skoly tak, aby byl zajistén dostate¢ny komfort
pro zdravy rozvoj zZakd a plynuly chod vychovné-vzdélavaciho procesu

Pfipojit se k projektu Zdrava Skolni jidelna

Nesplnéno z divodu persondlnich zmén v §)

Trvale a disledné zajistovat podminky bezpecnosti pro déti, zaky i
zaméstnance Skoly

Zajistovano pribéiné, neustale

Vhodnou komunikaci rozSifovat spolupraci s organizacemi v regionu a
ziskdvat jejich finanéni a materialni podporu

Zajistit vybaveni odbornych u¢eben nového skolniho pavilonu nabytkem,
vyukovymi prostifedky, estetickymi prvky

Pokracovat v postupném vybavovani skoly a Skolky modernimi
didaktickymi pomuckami

Nové vybavit a postupné zrekonstruovat skolni kuchyni

Nakup nového konvektomatu a velkého spordku

Rekonstrukci socialniho zafizeni v materské skole zajistit zlepseni
hygienickych podminek pro déti i personal

Dostali jsme dotaci na rekonstrukci a rozsiteni kapacity MS a
SJ, je pozadano o stavebni povoleni

Budovat priznivé klima skoly jak stmelovanim pedagogického kolektivu,
tak i podporou upeviovani etickych zasad v kolektivu déti a Zak

Nedafi se stmelit kolektiv MS a ZS. Na napravé budeme
spolupracovat s kou¢em a psychologem.
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Pravidelné provadét evaluaci Cinnosti Skoly — spolec¢né s pedagogickym
sborem

Prohlubovat vyménu informaci a vzdjemnou spolupraci mezi pedagogy
MS a Z§, podporovat spoleéné akce

Podporovat zaméstnance v jejich aktivitach a v jejich kreativité

Udrzet ve Skole kvalifikované zaméstnance, stabilizovat pedagogicky sbor

Ze skoly odesli tfi kvalifikovani zaméstnanci, presto se
vyrazné zlepsila kvalita vyuky

Vyuzivat hodnotici pohovory se zaméstnanci Skoly a zajistit rovhomérné
rozdélovani ukoll

Zaméfit se na zvySovani odbornych kompetenci pedagogickych
pracovnikl vytvorenim systémového planu DVPP a vzajemné sdileni
vystupt DVPP

Vytvofit ucinny kontrolni systém s cilem jak prevence a feSeni nedostatku
tak i motivace jim predchazet

Stéle nejsem spokojena s kontrolnim systémem. Je funkéni,
ale chybi zapojeni ostatnich zaméstnancu.

Trvale sledovat kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu, podporovat
zavadéni novych (modernich) vyukovych metod (projektova vyuka,
zazitkova pedagogika, prace ve skupinach...).

Pracovat na dobrych vztazich mezi Zaky, vychovné a vzdélavaci problémy
resit bez zbyte¢ného odkladu

Vyuzivat individualni, individualizované a diferencované vzdélavani a
podporovat tvorbu pozitivniho vztahu zaka k ziskavani novych znalosti a
zkuSenosti

Nadale podporovat rozvoj rodinné atmosféry skoly, budovat pfiznivé
klima Skoly vedenim pedagogického kolektivu k individudInimu pfistupu k
zaktm, respektovat jejich individualni potreby

Podporovat a upeviiovat osvojovani etickych zasad v kolektivu déti a
Zakl. Formou projektovych dn(ll vyuZivat predmét eticka vychova.

Viytvorit systém pro spolupraci a predavani informaci mezi MS a 8,
podporovat spolecné akce. Zintenzivnit spolupraci matefské a zakladni
Skoly
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Ukol Termin Zajisti Kritérium pro vyhodnoceni Splnéno Indikatory Poznamka
Materialné — ekonomicka oblast

Zapojit se do projektu Podpora 01.08.2020 red odeslani zadosti o podporu ano zapojeno 40 déti a zaku

plavéni v zakladnich Skolach

Obnovit a doplnit didaktické pomdcky 31.08.2020 fed,ped zakoupené didaktické pomticky | ano zakoupené pomaicky

Pokracovat v projektu Sablony 1. 31.08.2020 fed,ped podani zpravy o realizaci ano 2 pribéiné zpravy zavéreénd zprava-leden 2021

Zapojeni do projektu ASSK Sportuj ve Skole 01.09.2020 ¥ed,ped realizace aktivit Sportuj ve kole | 3no uzavieni DPP realizace pohybového krouzku

Zapojeni do projektu ASSK Vzdélavaci dny 31.08.2020 ¥ed,ped realizace aktivity piip realizované dny fotodokumentace
Organizacni zajisténi

Zajistit pFesun Zaki do nového pavilonu 30.09.2019 th.ué prestéhovani Zaci ano 40 74k0 Z8 v nové budové

Zorganizovat prestéhovani

didaktickych pomucek a materialu 31.08.2019 fed,ped prestéhované pomucky ano vybavené tfidy a kabinety

Zorganizovat Den otevienych dvefri 01.09.2019 fed,ped,ou usporaddani a zhodnoceni akce ano slavnostni otevieni 31.8.2019,foto,web
Personalni oblast

Zajistit uCitele 1. stupné na ¢astecny Uvazek 01.08.2019 fed uzavieni prac. smlouvy ano 1 pedagog

Vypracovat systémovy plan 30.06.2020 ped vypracované plany ne v jednani s pedagogy

rozvoje pedagogickych pracovnikd

Utast v projektu SRP, individuini podpora 31.12.2020 fed \e/z//z[j::):any st piEn ano SPRS, SAP, Zprava o eval. nasledné seminare
Vychovné — vzdélavaci oblast

Vytvofit eticky kodex v jednotlivych tfidach 01.10.2019 tr.uc vytvorené kodexy ano vytvorené kodexy 3 tfid

Vytvofit eticky kodex Skoly 31.12.2019 ped vytvoreny kodex Skoly pfip dokonceni o prazdninach

Vyuzivat konzulta¢ni hodiny ve 01.11.2019 tr.uc podepsané prezencni listiny ano konzultace 2x ro¢né

trech - rodic, dité, pedagog

Zaméfit se na vyuzivani

etické vychovy ve vzdélavani 31.08.2020 tr.ué Skoleni pedagogu, osvédcéeni ptip spopluprace s lektorem ETV
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Zvyseni atraktivity a kvality 31.08.2020 ped vysledky hospitaci ano hospitacni zaznamy
vychovné - vzdélavaciho procesu
Vyuziti novych trendd ve vyuce 31.08.2020 ped vysledky hospitaci ano hospitacni zaznamy
Usporadani nasledujicich aktivit zamérenych
na prarezova témata a klicové kompetence: 30.06.2020 ped usporadani a zhodnoceni akce
Ndvstéva divadel Radost, Poldrka 27.11. ped ANO ne nouzovy stav
Vychovny koncert na téma historie hudby 30.06.1900 ped ne nouzovy stav
Zimni skola v prirodé 01.01.2020 ped realizovana akce ano zapisy v TK
Ndvstéva van. vystavy s dilnickou v SOU Rajhrad ped nahradni akce ne
Projektovy den na téma zdravy Zivotni styl 30.06.2020 ped ne nouzovy stav
Usporddat skolni kolo recitaci soutéZe 30.06.2020 ped ne nouzovy stav
Zucastnit se recitacni soutéze UMS Zidlochovice | 30.06.2020 ped ne nouzovy stav
Zucastnit se souteéZe Matematicky klokan 30.06.2020 ped ne nouzovy stav
Usporddat Noc s Andersenem 30.06.2020 ped ne nouzovy stav
Pripojit se k Uklidme svét, uklidme Cesko 30.06.2020 ped ne nouzovy stav
Usporddat vlastivédnou exkurzi do Brna 30.06.2020 ped ne nouzovy stav
Pripojit s k projektu T-mobile olympijsky béh 30.06.2020 ped ne nouzovy stav
Zorganizovat pasovdni predskoldkd na skoldky 25.06.2020 ped,ou realizovand akce ano Ucast 7 déti a rodicu ucast, foto, web
V dobé Vidnoc navstivit mistni kostel 01.01.2020 ped realizovana akce ano 25 déti, web.
Plavecky vycvik od zafi 2019 ped realizovand akce ano 40 déti a zaka

X | Projekt Tonda obal na cestdch 11.10.2019 ped realizovana akce ano 40 zaka

x | Vzdéldvaci program Pochop pfirodu 19.11.2019 ped realizovand akce ano 40 zaka

X | Spoluprdce s knihovnou Zidlochovice 10.12.2019 ped realizovana akce ano 40 zaka

x | Vzdéldvaci program Skola rytmu 02.10.2019 ped realizovana akce ano 40 zaka

X | Preventivni program Strach md velké oci 29.01.2020 ped realizovana akce ano 40 zaka

X | Branny den 19.06.2020 ped realizovana akce ano 40 zaka

X | Prvni pomoc pro déti - projekt se zdravotniky 23.06.2020 ped realizovana akce ano 40 zaka

Oblast spoluprace — komunikace s rodici a verejnosti
Zajistit funkénost a srozumitelnost 01.12.2019 tr.ué vyuzivani systému ano uspés.komunikace s rodici

systému edookit pro rodice
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Zfidit Skolni emailové adresy 31.08.2019 red zverejnéni emailovych adres ne
pedagogickych pracovnikd
Usporadat maskarni ples 01.02.2020 ped,rod zhodnoceni akce ano fotodokumentace
Usporadat spolecny vylet (rodice s détmi) 30.06.2020 ped,rod zhodnoceni akce ne nouzovy stav
Zapojit se do projektu MAP || 31.08.2020 fed,ped zhodnoceni akce ano projekt, realiaz. aktivity
Prezentace $koly v mistnim obc¢asniku 31.08.2020 fed zverejnéni obcéasniku ne nevychazi, skolni Casopis
Akademie M5 a Z8 07.05.2020 ped zhodnoceni akce ne nouzovy stav
Sbér starého papiru 30.06.2020 ped,zz vyhodnoceni nejlepsiho sbérace | ano reporta? na webu CT
Vystoupeni Zakl pfi pfilezitosti 31.10.2019 ped,ou zhodnoceni akce ano fotodokumentace na webu
vitani ob¢ankl do Zivot
Vystoupeni Zakl a déti
pti rozsvéceni vanoc¢niho stromu 05.12.2019 ped,ou zhodnoceni akce ano fotodokumentace na webu
Zorganizovat preventivni program s PCR 30.06.2020 ped,PCR zhodnoceni akce ano fotodokumentace na webu
Zucastnit se atletickych prebor( - Sokol 31.05.2020 ped,Sokol zhodnoceni akce ano fotodokumentace na webu
Zorganizovat rozlouceni se skolnim rokem 30.06.2020 ped, zz zhodnoceni akce ne nouzovy stav
Usporadat zahradni slavnost 30.09.2019 ped, zz zhodnoceni akce ano 20 déti MS s rodici
Zorganizovat setkani seniortl a déti 31.12.2019 ped,sen zhodnoceni akce ano vanoéni projekt, 40 74ka Z8
Navstéva mistni seniory, zpivani koledy 30.04.2020 ped,ou zhodnoceni akce ano 78 déti a 7aka
Zorganizovat ESS pro predskolaky 30.04.2020 ped zhodnoceni akce ano 8 predikolaka
Uspofédat letni pfiméstsky tdbor 31.07.2020 ped,ORP zhodnoceni akce pFip 47 pihlasenych 74k gervenec_2020
Vanocni besidka pro rodice 12.12.2019 ped zhodnoceni akce ano fotodokumentace na webu
Utast na hodovém pravodu 28.09.2019 ped zhodnoceni akce ano fotodokumentace na webu
Plivodné neplanované, nové pridané aktivity
Seznam zkratek: ped pedagogové pfip pfiprava

ou obecni ufad edukativné stimulacni skupina

ORP obec s rozsifenou plsobnosti feditelka

sen seniofi

7z zakonni zastupci

tf.uc tridni ucitelky
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